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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛУЗСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛУЗСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	15.04.2015
	
	№
	53

	г. Луза 


Об утверждении положения об особенностях подачи 

и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Лузского городского поселения Лузского района Кировской области и ее должностных лиц и (или) муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг

В соответствии с частью 4 статьи 11.2 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", администрация Лузского городского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Лузского городского поселения и ее должностных лиц и (или) муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг (далее - Положение), согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за себя.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Лузского городского поселения.
Глава администрации 

городского поселения    





С.В.Перевалов

	
	Приложение


	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Лузского городского поселения

от 15.04.2015  № 53


Положение 

об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения 

и действия (бездействия) администрации Лузского городского поселения

 и её должностных лиц и (или)  муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Лузского городского поселения и ее должностных лиц и (или)  муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг (далее - Положение) определяет особенности подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Лузского городского поселения, её должностных лиц и (или)  муниципальных служащих, участвующих в предоставлении муниципальных услуг (далее - жалобы).

Действие настоящего Положения распространяется на жалобы, поданные с соблюдением требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

2. Особенности подачи жалоб

2.1. Жалоба может быть подана физическим или юридическим лицом либо их уполномоченным представителем, обращавшимися ранее в орган администрации Лузского городского поселения, с заявлением о предоставлении муниципальной услуги (далее - заявители).

2.2. Жалоба подается в администрацию Лузского городского поселения, либо на личном приеме заявителя у главы администрации Лузского городского поселения, либо в многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – многофункциональный центр).

2.3. Жалоба подается в письменном или электронном виде.

2.4. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

2.4.1. Нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги (далее - услуга).

2.4.2. Нарушение срока предоставления услуги.

2.4.3. Требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления услуги.

2.4.4. Отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления услуги, у заявителя.

2.4.5. Отказ в предоставлении услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами.

2.4.6. Требование с заявителя при предоставлении услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами.

2.4.7. Отказ должностного лица и (или) муниципального служащего администрации Лузского городского поселения, предоставляющего услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

2.5. Жалоба должна содержать:

2.5.1. Наименование органа, предоставляющего услугу, должностного лица и (или) муниципального служащего органа, предоставляющего услугу, решения и действия (бездействие) которых обжалуются.

2.5.2. Фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю.

2.5.3. Сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц и (или) муниципальных служащих.

2.5.4. Доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц и (или) муниципальных служащих. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

2.6. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:

2.6.1. Оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц).

2.6.2. Оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц).

2.6.3. Копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

2.7. Время приема жалоб должно совпадать со временем предоставления услуг.

2.8. Жалоба в письменной форме может быть также направлена по почте.

2.9. В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.10. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством:

2.10.1. Официального сайта Лузского городского поселения Лузского района Кировской области (http://admluza.ru) (далее - официальный сайт).

2.10.2. Федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (http://www.gosuslugi.ru) (далее - Единый портал).

2.10.3. Информационной системы "Портал государственных и муниципальных услуг Кировской области" (http://www.pgmu.ako.kirov.ru).

2.11. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пунктах 2.6.1 - 2.6.3 настоящего Положения, могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

3. Требования к порядку рассмотрения жалобы

3.1. Жалобы на решения, принятые должностным лицом или муниципальным служащим, предоставляющего услугу, подаются на имя главы администрации Лузского городского поселения.

3.2. В случае если жалоба подана заявителем в орган либо должностному лицу, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе, в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации указанный орган либо должностное лицо направляет жалобу главе администрации Лузского городского поселения либо уполномоченным на рассмотрение жалобы должностным лицам и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы.

3.3. Жалоба, поступившая в администрацию Лузского городского поселения, подлежит регистрации в администрации Лузского городского поселения в день ее поступления и в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации передается главе администрации Лузского городского поселения или уполномоченным на рассмотрение жалоб должностным лицам для рассмотрения и принятия решения по ней.

3.4. При рассмотрении жалобы глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица:

3.4.1. Устанавливают все обстоятельства дела по досудебному (внесудебному) обжалованию.

3.4.2. Оценивают доказательства в соответствии со всеми существенными обстоятельствами дела.

3.4.3. Не вправе требовать от заявителя предоставления доказательств достоверности содержания официального документа.

3.4.4. Обеспечивают объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение жалобы, в случае необходимости с участием гражданина, направившего жалобу.

3.4.5. Исследуют жалобу, материалы дела заявителя, сформированного в связи с запросом о предоставлении услуги, материалы проверки (в случае, если проводилась проверка доступности и качества предоставления услуги по фактам, изложенным в жалобе, письменные пояснения (объяснения) должностных лиц и (или) муниципальных служащих, предоставляющих услугу, по фактам, изложенным в жалобе).

3.5. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения, предусмотренного статьей 5.63 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, или признаков состава преступления глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица незамедлительно направляют соответствующие материалы в органы прокуратуры.

3.6. Должностное лицо или муниципальный служащий, предоставляющий услугу, обеспечивает:

3.6.1. Информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) администрации Лузского городского поселения, ее должностных лиц и (или) муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг посредством размещения информации на стендах в местах предоставления услуг, на официальном сайте Лузского городского поселения, на Едином портале, на Портале государственных и муниципальных услуг Кировской области.

3.6.2. Консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) администрации Лузского городского поселения, ее должностных лиц и (или) муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме.

3.6.3. Взаимодействие в части осуществления многофункциональными центрами приема жалоб и выдачи заявителям результатов рассмотрения жалоб.

3.7. Жалоба, поступившая главе администрации Лузского городского поселения или уполномоченным на рассмотрение жалоб должностным лицам, рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации.

3.8. В случае обжалования отказа должностного лица или муниципального служащего, предоставляющего услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

4. Результат рассмотрения жалобы

4.1. По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица принимают решение об удовлетворении жалобы либо об отказе в ее удовлетворении.

4.2. При удовлетворении жалобы глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица принимают исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том числе по выдаче заявителю результата услуги, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

4.3. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме почтовым отправлением по адресу, указанному в обращении, либо вручается заявителю при его личном обращении под роспись. О возможности получения письменного ответа заявитель уведомляется по телефону (при указании номера телефона в заявлении).

4.4. По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть предоставлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью главы администрации Лузского городского поселения или уполномоченных на рассмотрение жалоб должностных лиц, вид которой установлен законодательством Российской Федерации.

4.5. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:

4.5.1. Наименование органа, предоставляющего услугу, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе.

4.5.2. Номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, муниципальном служащем органа администрации Лузского городского поселения, предоставляющего услугу, решение или действие (бездействие) которого обжалуется.

4.5.3. Фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя.

4.5.4. Основания для принятия решения по жалобе.

4.5.5. Принятое по жалобе решение.

4.5.6. В случае, если жалоба признана обоснованной, сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок предоставления результата услуги.

4.5.7. Сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.

4.6. Глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица отказывают в удовлетворении жалобы в следующих случаях:

4.6.1. Наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям.

4.6.2. Подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.6.3. Наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего Положения в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

4.7. Уполномоченное на рассмотрение жалобы должностное лицо вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:

4.7.1. Наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица и (или) муниципального служащего органа, предоставляющего услугу, а также членов его семьи. Глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица оставляют жалобу без ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщают заявителю, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом.

4.7.2. Отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе. Глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица направляют уведомление заявителю, направившему жалобу, если его фамилия и (или) почтовый адрес поддаются прочтению, в течение трех рабочих дней со дня регистрации жалобы о невозможности рассмотреть жалобу с указанием причин.

4.7.3. Если в жалобе заявителя содержится претензия, которая ранее уже рассматривалась и по которой уже принималось ранее решение и направлялся письменный ответ по существу, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства. Глава администрации Лузского городского поселения или уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица принимают решение о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот же орган, предоставляющий услугу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший жалобу.

4.8. Заявитель вправе обжаловать принятое по жалобе решение в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

__________

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛУЗСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛУЗСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от __16.04.2015                                 

                                                   №__55        _

г.Луза

О внесении изменений в Правила землепользования и застройки

Лузского городского поселения Лузского района Кировской области

           В соответствии со статьей 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лузского городского поселения Лузского района Кировской области, заключением Комиссии по землепользованию и застройке Лузского городского поселения Лузского района Кировской области о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Лузского городского поселения Лузского района Кировской области от 13.04.2015 № 01 (далее - заключение), администрация Лузского городского поселения Лузского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Комиссии по землепользованию и застройке Лузского городского поселения Лузского района Кировской области организовать работу по  внесению изменений в Правила землепользования и застройки Лузского городского поселения Лузского района Кировской области по предложениям, указанным в заключении (прилагается).

2.  Разместить настоящее постановление на сайте муниципальных образований Кировской области не позднее, чем по истечении десяти дней с даты принятия настоящего постановления.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Лузского городского поселения.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Лузского городского поселения  И.М. Ципилева.

Глава администрации

Лузского городского поселения    С.В. Перевалов

                                                              Приложение

                                                                                                  к постановлению администрации

                                                                                               Лузского городского поселения

                                                                           от 16.04.2015_ № 55
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Комиссии по землепользованию и застройке

Лузского городского поселения Лузского района Кировской области
По итогам проведенного заседания комиссии по землепользованию и застройке Лузского городского поселения Лузского района Кировской области от 15.04.2015 с учетом протокола № 1:

1. Комиссией принято решение внести изменения в «Правила землепользования и застройки  Лузского городского поселения Лузского района Кировской области» (далее - Правила) с организацией процедуры публичных слушаний по следующим предложениям:

1.1. Изменить  территориальную зону «П-1. Зона предприятий 5 класса вредности» на территориальную зону « П-2 Зона предприятий 4 класса вредности» для земельного участка с кадастровым номером 43:16:310203:7,  по адресу: Кировская область, Лузский район, г. Луза.

1.2. Изменить  территориальную зону «П-1. Зона предприятий 5 класса вредности» на территориальную зону « П-2 Зона предприятий 4 класса вредности» для земельного участка с кадастровым номером 43:16:310201:1 по адресу: Кировская область, Лузский район, г. Луза.

_____________ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛУЗСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛУЗСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

22.04.2015










№61

г.Луза

Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение

должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» администрация Лузского городского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению. Прилагается.

2. Признать постановление администрации Лузского городского поселения от 27.09.2011 №72 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению» утратившим силу.

3. Опубликовать данное постановление в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Лузского городского поселения.

Глава администрации

городского поселения






С.В.Перевалов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Лузского городского поселения

от 22.04.2015 №61 

ПОЛОЖЕНИЕ

о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной

службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

1.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с Положением гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

1.1.1. Гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Лузского городского поселения (далее – граждане), на отчетную дату;

1.1.2. Муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения (далее – муниципальные служащие) за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду.

1.2. Достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в органы местного самоуправления Лузского городского поселения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации).

1.3. Соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления Лузского городского поселения в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (далее – требования к служебному поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами 1.2. и 1.3. настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность  муниципальной службы в органах местного самоуправления Лузского городского поселения.

3. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется на основании решения представителя нанимателя.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.


4. Специалист администрации городского поселения, ответственный за вопросы прохождения муниципальной службы Лузского городского поселения, по распоряжению главы администрации Лузского городского поселения осуществляет проверку:


4.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.


4.2. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы.


4.3. Соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, требований к служебному поведению.


5. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке: 


5.1. Правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.


5.2. Постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;


5.3. Общественной палатой Кировской области;


5.4. Общероссийскими средствами массовой информации.


6. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.


7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о её проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о её проведении.


8. Специалист администрации осуществляет проверку самостоятельно.


9.  Проверка, предусмотренная путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в соответствии с частью третьей статьи 7 Федеральной закона от 12 августа 1995 №144-ФЗ «Об оперативно-розыскной деятельности» (далее – Федеральный закон «Об оперативно-розыскной деятельности»), осуществляется соответствующими федеральными государственными органами.


10. При осуществлении проверки предусмотренной пунктом 8 настоящего Положения, специалист вправе:


10.1. Проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим.


10.2. Изучать представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы.


10.3. Получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам.


10.4. Направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности и её результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее – государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению.


10.5. Наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;


10.6. Осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.


11. В запросе, предусмотренном в подпункте 10.4. пункта 10 настоящего Положения, указываются:


11.1. Фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос.


11.2. Нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос.


11.3. Фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению.


11.4. Содержание и объем сведений, подлежащих проверке.


11.5. Срок представления запрашиваемых сведений.


11.6. Фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос.


11.7. Идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации).


11.8. Другие необходимые сведения.


12. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо сведений, перечисленных в пункте 11 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона от 12 августа 1995 №144-ФЗ «Об оперативно-розыскной деятельности».


13. Специалист администрации обеспечивает:


13.1. Уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта 13.2. настоящего пункта – в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения.


13.2. Проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины – в срок, согласованный с муниципальным служащим.


14. По окончании проверки специалист администрации обязан ознакомить муниципального служащего с результатом проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.


15. Муниципальный служащий вправе:


15.1. Давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте 13.2. пункта 13 настоящего Положения; по результатам проверки.


15.2. Представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.


15.3. Обращаться к должностному лицу, в подчинении которого он находится, с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте 13.2. пункта 13 настоящего Положения.


16. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.


17. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о её проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.


На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы денежное содержание по занимаемой им должности  сохраняется.


18. По результатам проверки главе администрации Лузского городского поселения в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:


18.1. О назначении гражданина на должность муниципальной службы.


18.2. Об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы.


18.3. Об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридической ответственности.


18.4. О применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности.


18.5. О представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.


19. Сведения о результатах проверки с письменного согласия главы администрации Лузского городского поселения предоставляются специалистом с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Кировской области, представившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.


20. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.


21. Глава администрации Лузского городского поселения, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 18 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:


21.1. Назначить гражданина на должность муниципальной службы.


21.2. Отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы.


21.3. Применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности.


21.4. Представить материалы проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.


22. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступившие в соответствии с Положением о порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, по окончании календарного года приобщаются к личным делам. Копии указанных справок хранятся в администрации Лузского городского поселения в течение трех лет со дня окончания проверки, после чего передаются в архив.


23. Материалы проверки хранятся в администрации Лузского городского поселения в течение трех лет со дня её окончания, после чего передаются в архив. 
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